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GOVERNO DO ESTADO DO LCEARA
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAD
INSTITUTS DE SAUDE DOS SERVIDORES D0 ESTADO DO CEARA

CONTRATD N° @EEDEIEEE, BEC =

S

GAD PRE TAL M 00312007 1S SECIPG

. GONYRATO DE PRESTACAC DE SERVICOS DE
MA0-DE-OBRA TERCEIRIZAGA QUE ENTRE i
CELEBRAM O INSTITUTO DE SAODE DOS
SERYIDORES DO ESTADO DO CEARAJSSEC E
A EMPRESA CERTA 2ERVICOS EMPRESARIAIS
£ REPRESENTAGOES LTDA, NA FORMA A
SEGUIR ESTABELEGIDA.

IMSTITUTO D SAUDE D0F SERVICORES DO ESTADO 0O CEARA- IS8EC, Autarouls Estadual
vistulada & Secretoria de Manstemeanio & Gesifio do Estado o Ceard -SEFLAG, com sede na Rus Ssnador
Porpeu "S85, Centro, nestz Capitai. knerris ne CGOMF soh n* O7.271.141/0001-88, neste ato
representado por seu Superindencante, FLAVIO BARBGEA MOREIRA DA ROCHA, brasileirn, - casado,
madico, portader da Cardeirz ds identidads AG NS3002426455 = S5PICE, mscritn ro  CPFMF sab
W08 15.863-87, dorgvanm denominado CONTRATAMTE ou ISSEC & a Empresa, CERTA SERVICOS
EMPREBARIAIS E REPRESENTACOES LTDA, estsbelecida na Rua Santz Rosdlia n°230, Messejana,
Forisleza-Ceard, insqitn na CMPMMF sobh NP UT.488.050/0001-47, neste ato representado por Sei Socia
FRANCISCO DAS CHACAS CANYAL SANTOS, brasiisin. 208eim, EMmprésano, portadar da Carteirg da
rlentidadea RG NY11845 SSP-CE. Ineziite no CHEMIF sob MN® 381.8B6.33-9, dormvante denominada
CONTRATADA, resolvemn calelirar o presante CONTRATO DE PRESTAGAC, DE SERVICOS DE MEO-DE-
OBRA TERCEIRIZADA, tends em vizls o reafiade do Presis Preseiicial nN® CO3200TASSECIFGE,
Processs n® 07 173205-4, tudo de potedo com as disposiches da Lel Federal n®. 10,520 de 17.07.2002, do
Decretn Eatadusl 0. 28 030 de 1GT1/2008 8, sUbsidisdiaments, os disposithias dos Dacretos N9, 3 665, dz
DEM0E2000, N e 450, de IUBRAACSS & el Federal NS 565 de 29 da junho de 18583, com suas sftaranbes
pasieriores, &M das de.'nabs.-'ﬂf;.‘pag' “&F agais apichveis, de conformidade com 28 clEusules & condiphes
& seguir estabelacidas: ST
DR

e
CLAUSULA PRIMEIRA - DO nw%
1.1, Peilo presente Cun'"na:ﬂ,_a't:f}_»_ﬂ'rﬁm‘ﬁﬂ.ﬁ-. 53 obrige 2 presigr eo CONTRATANTE os sefvicos da mao-
de-abra tarceinzada das caleectios proficsionais da 21(virte & um} TELEFOMISTAS, Ji{um) SUPERVISOR
g Otum) COCRDENADOR confonve condigdes, quantitstvos o especificigies contidas no Processo
n*.OT173285-3, no Pregio Frevencia! N*003/2007NSSEC/PGE & seus Anexoa I, IE, NI, ¥ & ¥ & na Proposts
de CONTRATADA, paries intearanies dagts Contrato, independani= de franscricdo.

CLAUSULA SEGUMDA DO PRAYD DE VISENCIA DO CONTRATO

2.1, O presente Contrato v a vipénola de 06/s=is) meses, com inlels a partir ¢a data de sua assinatura,
podendo ser procrogado 82 NoUner feTeseE do CONTRATANMTE, na farma de art. &7, Il da Lal N°B,GEE/S3,
& resEndido antes ds prazo o8 epabeienido. condorma Fresista nes art. 7B, Incisos | a Xl e XVl e art. 19,
incign |, da masme Lal NPE SE5753. sam guaquer dniie pare o |SSEC,
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CLAUSULA TERCEIRA- DO VALOR DO CONTRATO

3.1. CONTRATANTE pagare 8 CONTRATADA pelos Servicos ora contratados o valor giobal de.
R$142.208,38 ( cento e quarents e dois mil, duzentos e noventa & nove reals e trinta & seis centavos ),
mediante o desembolse de 0B(sels) parcelas mensais ds R$23.716,56 ( vintz & frés mil setecentos 2
dezesseis resis cinqlienta g sais cenlavos), comespondente ao quantitativo de calegoras profissionals
utilizadas na execuclo dos servicos, de acordo com o LOTE | do ANEXO |,

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE DO CONTRATO

4.1. Durante a vigénoia deste Contrato os precos pacluados serdo regjustados ou comigidos monetariaments,
ohedecidas as disposicies da Lei n® 10102 de 1404/2001;

4.3. Havendo utilizacio de még-de-obra locada que necessie de vale-transporte com daslocamento da
residéncia ao local da prestacso dos Servicos de tipos e valores diferenciades do que fol cotado na
Proposta, devidamente COmprovado, os pregos poderSo ser revistos paTE Mals ou para menos, objetivando
a mmmﬁmnmﬁmaﬁmmmmmﬂ referents a este item da Planilha de Custos, med|ante
Temo Aditive ao Contrato,

CLAUSULA QUINTA - DA FORMA DE PAGAMENTOD

3.1. O pagamento do Contrafic serd efetuado mensalmente, mediante requerimento formulado ao Sr
Superiniendente do ISSEC, acompanhade dos seguintes documentos:  Mets Fiscal, Fatura, Recibo
correspondente  a0s senvigos MMEMMmmmmHMEMEﬂEﬂHM
redatives 4 Seguridade Social - INSS, Fundo de Carantia por Tempo de Servigo - FGTS e Certid3o Negativa
quante aos débitos da UniSio, e aindg das obrigaghes refeddas no fem 5.3;

6.2, Toda & documentagdo que Instrul o processt de pagamenio deverd ser cerificads pelo Assistenie
Tecnico da Célda de Gestio de Pessoas e Logislica e visadas pela Coondenadoria Administrattivo.
Financeira-COAF] do GGIHHR.&..T!!QE.' fQue no prazo de 10{dez) diss, a contar da dats da apresamacdo da
Fatura @ Nota Fiscal, liberars o pagafferto,

mensal, sendo repassadas para & dmpresaha época do efetive desemboiso, conforme item 5.3., da Clausula
Quinta o apds a cOmprovegdn do pegaments sos seus empregados qua prestam senvigos ao ISSEC:

12-2.l::amalaturasejamn&apmummmmdnﬁan&&.mmﬁmammmmdm
(iteis de sua apresentagdo:

5.2.3. Caso ocomra efmo ou omissSo na fatura ou Oulra circunstancia que desaconselhe o seu pagamento, g -
CONTRATADA, devers Substitul-la, devendo o prazo para pagarmento sar contado da data de apresentacio
da nova fatura, nos termos do subitem artenor

6.3. As faturas deverin ser enlregues 20 ISSEC, sob profocolo, sté o 30 (terceire) dig Ot do meés
subseqlents ao da prestacio dos sarvigos faturados, para fins de conferéncia e atestagfio da execucso do
servico, acompanhadas da Copia de comprovanies de Quitacao das seguinies obrigaches patranais
referamntes a0 mas da prestaCAo dos senvicos falurados:

mento, &té o 5° guinto dis &F do més subseglents ao da prestacdo dos senvicos faiurados, ds
§90 total da mio-de-obra ufifizada no ohiete deste Contrato, através de reatorio de crédito em
& emitide pelo Banco, assinado e dalado pei0 Banco; ;E‘m;;.;r"r}

]
(s
£l

= =

P — =
@ T |:m:;?r
P Rl 1oy 4

T L=

= g

% 1H"1.-:f.-:.: 3 -3'."-':'1.-"-"-

[

THE



BENTADG DD CRATS, « CARTAORKE WGEs S SORRER, - & OFICIO o0 FOTAS = 7 BT
TASEL IR BARGELA SO U AU MCHLAES © DRias, - Cha L 06573 D007
Ren Major Facimds, BT2 - Cuntrd - GEF 80ET80E0 « Farabers - CF - Tel: (B3] 24045000
E-rinil; reorrmim il o i B0 TR, R0 3
AUTENTICAGAD N* 143837 A presants cdpla  falodtdbes
cor'ers com o oigngl Bxibico restas Moles Poblcss O
mierids & vordade Oou f8. Forlslera, 08 do oulubre de >
2029 Emplumaniss 252 73 - BELD 3 ALTENTICACAD !

_J "

7~ Framcincs da A M Exigla = [ |- Rrfanl Put Lina Bartoss
|1+ Arfmos L Fodrigess 4 k= Dessr Alaxandrm &, Rosogues
[ 1e dand Juscl & dd Filhe« | ] = Adrisne Siles de Br - Bss nyesries
O Al kDD ool E2L0 OE ALTENTICHIADE.

al



.__'I'

b) recolhimients das contribuighes devidas ao INSS (parte do empregado), FGTS, PIS & 1SS, relativas,
exclusivaments, aos empregados envolvidos na execucio deste Insirumentso;

€} antrega sté o Gltimo dia il do mBs da prestaglio dos serviges faturados, de todos os vales-transpories e
vales-glimantacio referentes ao més em curso, 405 empregados que prestam servico a0 CONTRATANTE:

d) papamenio da(s) rescisio{fes) de confrsio efefuada(s), no més dos senvigos falurados, assinsda(s)
pedos) empregados) e pelo sindicato da cateqoria,

3.4. Serdo descontados, mensalmente, da fatura ou da garantia, se for requerida, os valores decorrentes de
indenizacies ou de multas eventuaiments registradas;

5.3. Para efello de ressardmenio da quantia referente ao vale—alimentagio ao CONTRATANTE pagard
mensalmente a guantidsda 22 {vinte e dols) vales estipulado em planitha mulfiplicado pelo vslor unitddo do
vale conforme Convencdo Coleliva de categoria, descontando do valor tolal o percentual estabalecido na
referda Comvanclo

5.8. Para efeito de ressarcimento dos valores pagoes com vales-franspories, 0 ISSEC fixa em 22 {vinte e dois)
digs, a quantidade de dias dieis de cada més. Assim sendo, a VENCEDORA receberd mensalmente o valor
comespondents & 44 x N x V, onde N é o nimero de locados ufilizados na prestecio dos servigos gque
recebam efefivamente o beneficio, & V é o valor do vale-transporte estipulado no lermo de referéinga,
gescontaco 8% (seis por cenio) calculados sobre o saldrio base; Podendo ser concedidos valas transportes
de tarifas diferenciadas em conformidade com o iocal de residéncia do empregado, devidamente
comprovada medisnte solicitacdo de recomposicio econdmica finenceira,

5.7. Nos deslocamenios de locado & servipo, serfio concedidos beneflcios para cobrr despesas com
hospedagem e alimentaglo, no menor valor de didfas concedidas pelo govemno do estado e sendo o
dastocamento no &mbite do estado do Ceard, que somente serSo pagas caso ocoma pemoife. O valor das
digriag deverdo ser repassado ao locado aié 48(guarenta e olto) horas apds a solicitagho formal da Célula de
Gestdio de Pessoas Logistics -CEGEP, via fax & empress;

6.7.1. O ressarcimento destes valores serd afeluado, mensalments, através da Mota Fiscal & Fatuma,
incidindo sobre esta parcela laxa de administrecSo e fributos;

§.8. O pagamento da fature comespondente ao (iimo més de vigéncia do Contrato, ficaré na dependéncia da
comprovacdo por parfe da CONTRATADA, através de documento habil e auiéntico, do pagamento de todas
a5 obrigaches trabalhistas, previdencidsias e fiscais relstives sos seus empregados utlizados na prestacio
dog servigos, indenizacies das rescisfes dos contratos de trabalbo, inclusive.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
-

6.1. Prestar os servigos conlraladés nas instalacSes do ISSEC, utbizando 05 equipamentos e materais
fomecidos pelo ISSEC, exdusivaménie na finalidade deste Gontrato;

6.2. Executar os Hh@ﬁ;ﬂ'ﬁﬁs de pessoss idéness, sssumindo lotal responsabilidade por quaisquer
danos ou falias que venham a cometer no dessmpenho de suss fungles, podendo o ISSEC solicitar a
substituicio daqueles cuja conduta, a seu critério, sefa julgada Incomveniente:;

6.3. Utilizar, exclusivarnents, empregados seus, assumindo total responsabilidede pelos encangos
administratives, lais como: controla de freqii8ncia, auséncias permitidas, licengas autorizadas, promocdes,
férias, punighes, admissbes, demissdes, transferéncias, como tambam por fodas s obrigagbes trabalhistas,
fiscals e previdenciarias, inclusive & responsabliidade decomenle de acdentes, indenizecies e seguros,
vedada a quarteinzacio dos servicos;

6.4. Distribuir ¢ avaliar a real necessidade dos tipos & quantidades de vales-transportes dos empregados, de
asords com o frajeto reslizade pars deslocamentio do mesmo ao local de trabalho;

Responder, pecuniariaments, por todos 08 danos ou prejuizos que forem causados, comprovadaments -
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6.5. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo ISSEC e atender prontaments &5 reclamagbes
que ihe foream dingidas;

§.7. Cumpdr fielmente todes as instrucies que Ihe forem transmitidas pels ISSEC, no gue diz respeio as
normas de discipling & seguranga vigentes em suas instalagbes;

§.8. Pagar seus empregados no prazo pravisto no fem 5.3, afinea "a°, exibindo 2o ISSEC, mensalments, as
folhas de pagamento e as guias de recolhimento de contribuicio previdencisra (INSS), do FGTS, do PiS &
do IRRF (imposto de Renda Refida na Fonte), se houver, em gue se comprove a Inclusdo dos empregados
utilizedos nos sarvicos contratados, sendo também de sua responsabilidade o pagamento de todos os
tribuios que, direla ou indiretamente, incidem sobre a prestacio dos servigos coniratades, Inclusive as
contribulgies previdencidrias fiscais e parafiscals, FGTS, PIS, emolumentos & seguros de acidente de
trabalho, Qualquer imeguiaridade nos itens acima cliados implicard a suspensio do psgamento até que seja
reqularizada a situagio;

§.9. Elaborar escales da servigo e supenvisionar seu cumprimento de acordo com a legislagio trabalhista,
mediante eprovacio, por escito, do ISSEC;

§.10. Elaborer escales de férias juntamente com & Céluls de Gestdo de Pessoas e Logistics - CEGEF |, de
acordo com as necassidades do ISSEC,

£.11. Mensaimente a VENCEDORA devera entragar a CEGEP:
8.41.1. Até o (#timo dia (i de cada més a relagso dos empregados que entrarfe de féras no mes seguinte;

5.11.2. O= eomprovanies de crédito em contas cormentes demonstrando o pagamento do Gifimo més & a folha '
de pagamento conforme ftem 5.3. alinea “a" da Chiusula Quinka;

5.11.3. Os comprovanies de entrega do vale transporte e vale alimentagSo conforme item 5.3. alinea "c” da
Clausula Quinta;

8.11.4. As rescisfes dos contratos do miss anterior deverSo ser apresentadas em documento onginal ou
chpla autenticada em Caionio;

§.12. Providenciar s imediata substituicio de ssus empregados quando das auséncias, programadas ou
Inesperadas, & fim de que os servigos contratedos ndo sofram qualquer solugao de continuidads;

6.13. Manter todds 05 seus . devidamente identificados com craché em que conste palo MEenos:
logotipo da empeesa, funglo eneims completo do locade destacando o nome pelo qual deseja ser chamado;
G .
6.14. Mo serd permitido o scessy &s dependéncias do ISSEC de empregados que nio estajam portando o
crachd. Esia ocoméncia serd el como nio prestag@o de servigo e portanto a fatura mensal serd
subiraida de valor comespondentgfan sanvico ndo prestado;
a3

' [}

§.15. Manter prépodtbs de-empresa, & titwo de supenvisores, para atender em Fortaleza, sem dnus pam o
ISSEC, & ndo incluidos nos custos dos servigos contratados, para manter o contato com a Adminlstrago do
ISSEC, providendiar a substiluicio dos ausentss, ohservar o use do crachd, bem como 8 execugio dos
sanichs conmatados;

6.16. Entregar a quantidade total de vales-franspories e vales-alimentagio, de scordo com 0 item 5.3., alinea
"

&.17. Sfetuar transferéncies, de local ou de fungio, de qualquer locado, somenie apds anuéncia do 1S3EC;

8.18. Providenciar, mediants soficitacio por escrite de ISSEC 2 subsfituicio, em no maxdmo 48 horas, da
locado que, a oiténio desta, ndo esteja satiefarendo as exigéncias do Contrato, por outro empregedo com 8
mesma formagEn profissional esdgida do substifuide, sem qualquer Gnus adicional para o ISSEC,
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© 6.20. Apresentar @ Célula de Gestio de Passoss e Logistica -CEGEP em aié 15{quinze) dias do inicio do
contrato, & relscSc com o nome do Banco, agéncla e nimem da conis comente dos empregados da
emprasa, onda sard fefto o cédito dos sakdnos mensals;

6.21. Entregar até o 15" (decimo quinto) dig 4t do més do infdo do Conlrato um conjuntse complete da
fardamenta;

6.21.1, Para as categorias de TELEFONISTA, COORDEMADOR E SUPERVISOR- 02 (duas) fardas
compietas, a cada 08 meses, nos tamanhes das medidas do empregado, constante de:

02 (duas) calgas de microfibra
02 (dois ) Blazers de microfibra
02 {duaz) busas sem mangas

§.22. Fomecer um nove conjunto de fardamenta pars 85 categorias apds 06 (sefs) meses de contratagdo,
casn oCora prorrogacdo do Contrato;

6.23. Aceltar, nas mesmas condighes contratusis, 05 acréscimos ou supressdes que se fizerem necassanos
até 25% (vinte e cinco por cento) do valor infcial atualizado do Centrato;

£.24. O percentual supra citado limitar-se-4 a 12,5% (doze e meio por cento), durante a vigéncia do Decreto

Estadual N° 27,118 publicade fo D.O.E. de 14/07/2003, podende em casos excepcionais chegar até 25%
{vinte & cinco por cento) desde que seja aprovado pela SEPLAG.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
7.1, Indicar os locais onde deverfo ser prastados 05 Servigns;
7.2, Mofificar 8 CONTRATADA relathvamente a qualquer imegularidade enconfrada na execugho dos SeTvicos,

7.3. Fomecer 0s equipamentos, espagos & matenals necassarios & exgcugdo dos Senicos contratades, =m
perfeito estado de funcionamento;

7.4, Efetuar os pagamentos devidos, nas condigbes estabelecidas neste Conlreto;

7.5. Fiscalizar a realizaclio dos senvigos através da unidade competente, pedendo, em decomandia, soliclar

providéncias & CONTRATALR; que atenderd ou justificard de imediato. O nfc stendimento sujelard a

CONTRATADA &s penalidades prewistas neste Contrato;

7.6. Detemminar o hordrio da réal.‘!ziﬁu dos servigos, podendo ser varavel em cads local e passivel de
alteracdo, conforme conveniéneia dor|SSEC. ;

™ 5
GCLAUSULA OITAVA - DAS 'rm‘lfu.'rns E SANGOES

8.1. A CONTRATADA sujeitar-se-§, em caso de inadimplemenio de suas obrigagdes, sem prejuizo das
sanches lagals e da responsabilidade cvil @ criminal, 85 seguintes mullas:

8.1.1. 0,6% (sels décimos por cento) ao dia incidentes sobre o valor mensal do servigo contratado, aié o.

trigésimo dia de atraso no pagamenta dos salirios;

8.1.2. 20% (vinte por centa) sobre o valor mensal do senvigo contratedo, no caso de atraso suparior a 30
(rinta) dias, no pegamento dos salirios com o conseqients cancelamento da Nota de Empenho o
documenio equivalents;

&m destss multas, o ndo cumpamento das demais obhrgaclies ou condighes _estlaul»a:laa nasle
ora firmado, sujelizra @ CONTRATADA & multa de 10% (dez por cento), aplicavel Enhg;t_.;a-:u!lﬂr
ara pagamento no Més que se verfficar a cooméncia; P, S,

L
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GARANTIA DE EXECUCAD DO CONTRATO

11.1. Objetivando assegurar a execugdo do Confrato, serd exigido da CONTRATADA, anes da assinatura
do Contrato, a prestacSo de garanfia no percentual de 5%(cinco por cento) do valor global do Contrato, por
uma das modalidades previstas nos incisos | aill, do &1 ,do art 56 da Lel N® 8.B66/03.

11.2. Sendo solicitada a garantia confratual, o depdsito deverd ser efetuado pele CONTRATADA por uma
das formas previsia na Lei N°B.856/93.

11.3. A pgarantis prestada pela CONTRATADA serd liberada ou restiiuida, no tode, ou em parte se ndo
houver aplicacdo de mulla, apds s execugio total do Contrato,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXECUCAD/GESTAD

12.1. A execuCan deste contreto serd scompanhada e fiscalizada pela Célula de Gestio de Pessoas e
Logistica ~CEGEP do ISSEC, atraves do Assistente Técnico de Gesifio de Logistica para acompanhar,
intervir, fiscalizar e cerlificar a execugdo ou inexecucic deste Contrato, 8 quem competird anotar em
regisiro propric e comunicar a Awtoridede Superior toda e gqualguer ocoméncia e imeguiaridade
relacionada com 8 execucdo do Coptralo para adogdo das provid@ncias cabivels. de acordo com o
estabelecido no art. 67 da Lai n® 3 6B5/A3,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE

13.4. & CONTRATADA declara reconhecer os direllos do CONTRATANTE, em 6350 de rescisdo
administrativa previsia no ark 77, da Lei N® 8.666/83 e alteragies.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA FUNDAMENTAGAD E VINCULAGAD

14.1. O presente Conirgto celebwado entre as pantss acima gualificedas tem respaldo no art.50, da Lel
N°B.G88/93, com alterdges posteriores e no Edital do Pregde Presencial NPI03/200TNSSEC/PGE & sous
Anexos, e as suas dispaficies estiio expressamente vinculadas ao Processo Administrative NP O7173285-3
& & Propgsts da CONIRATADA, o3 quals passam a fazer parie Integrante deste Temo independenie de
transerigdond o - L ol

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA LEGISLAGAD APLICAVEL

16.1. Fica estabelecido que divides e quesifes decomentes da execucSo daste Conlbrain, especiaimente
quanio 203 cases omisses, serdo resobvidas de conformidade com o disposto na Lel N° B.BBEMA3, com
aiteragies posteriarss.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. Passardo a fazer pare deste conirato a Pianliha, 8 Tabela de Encargos Socials e Trbutos & 03 tens de
cusio da Proposta da CONTRATADA:

16.2. Em nenhuma hipdiese, e sob qualquer prefexto, podera 8 CONTRATADA vincular pagamentos de sua
responsabilidade, inclusive o5 devidos a seus empregados, acs pagamentos a ela devidos pele ISSEC,

ULA DECIMA SETIMA - DO FORD

5 com & execusdo deste Confrato, nfo resolvidas peles mefos administrativos. R

5
Sl

-

elsitc o foro da cidade de Foraleza, Capital do Estado do Ceard para difmir as-tiiesioes.,
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E, estando assim Justos e acertados, assinam o presents instrumento, em 03 {Irés) vias, de Igual forma &
teor, gue apds lido e achado conforme, deverd ser publicado seu extrato no Diédoe Oficial do Estado para que

 produza seus legais e esperados efeitos,

Fortaleza, {07 daﬁ-ﬁmbf)&a 2008
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8.3. As multas previstas nos ftens 811,813 desta Clausula nde serfio aplicadas de modo cumulativo;

8) adverténcla:
by multa, conforme prevista no em &1
o] {lﬂﬂ?ﬂdm] ns&o tempordra do dirsito de licitar, de contratar com @ Administragic pelo prazo de até 07
anos;
d} declsrsgio de inidoneldade para lictsr & confrater com a Adminlstracdo Poblica enquante
perdurarem es motivos determinantes da punicio ou até Que s&ja promovida a reabfitacio parante 3
prépriz zutoridade que aplicou a penalidade:

B.5. Oa velores das mullas referidss nesta Clausula serd0 cobrados da CONTRATADA, mediante descanto a
=ef efetuade em gqualquer fature ou crédiio, em seu favor, que mantenha jumto =o ISSEC,
independentemente de notificacso ou interpelacis judicial ocu extrejudicial

8.8. Se ndo for possivel o pagamento por melo de desconto, & CONTRATADA ficard obrigaca a reccher 2
muitta através de DAE - Documento de ArretadacSo Estaduzl em nome do Institute de Sarde dos Servidores

do Estade do Ceard -ISSEC, Se ndo o fizer, serd encaminhady 8 Procwadoria Judicial do ISSEC para
CODTENGA @ processo de execucds,

CLAUSULA NONA - DA DOTAGAD

9.1, Os recursos financelros para custels da desgpesa deste Contrate comeric por conta da geguinte DotacSo
Drcamentdria: 46200001-10.122.01 G- 2086422~ A30037.00.0.00.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1. O presente Contrate serd rescindida no caso de Inadimpléncla por parte da CONTRATADA
mdependaniemante de quaisquer indenizacies e, ainda, nos casos pravisios no Edital, de conformidade com
O QUE Prescrevam as enigos. 77 2 80 da Lei N® B 666/03:

10,2, A reaciafo dar-a&é-agfpnﬁcamnte &M aviso prévio Nos seguinies casos:

or ok
10.2.1. AlleracZo de endefeco, sem gque haja comunicagio e evmprovardo de novo enderego, no prazo
maximo de 24 horas, através do offcio;

; .
10.2.2. 52 3 CONTRATADA paralizar a execuco dos seTvipos Sem modivo jusiificado:

10.2.3. 52 8 CONTRATADA ceder ou fransfertr 3 terceiros, no todo oy em parte & execucSo dos sensicos
caniratedos;

10.2.4. Sa 2 CONTRATADA nio cumgprir guatsguer das condigies estabelecidas no Contrato

10.2.8. N3o resiizar o pagamenin da remuneracio total dos empregades emvolvidas na execucio do
Centrato até o 5° quinto dis (il do més subsesiente ao da prastacio dog servicos:

10.2.8. Mo enfregar até o (limo dia Gt do mas da prestacdo dos servigos faturados, todos os vales-
transportes @ vales-gimentacio referentas 20 més am GuUrsa, a0s emprégados que prestam senvico ao
COMTRATANTE:

10.3. O CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o Confrato, sem gusisquer dnus, madiante aviso
prévio de 30 (trinta) dias.







